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Pour le rae:mt&ment ff uﬁ {&} Comptable (CPT) au sein du Projet Villes et ﬁes%: on Fonciére
Durables (PVGFD)

1. Le Ministére PHabitat et du Développemert Urbain, Maitre d'Quvrage du Proiet des Villes et
Gestion Fonciére Durables {PVGFD) Recherche pour les besoins de mise en cauvre du projet
d'un (&) Comptable {CPT).

Lieu de travail - Yaoundé

Type de contrat : Contrat & durée déterminée. La durde du premier contrat est de
deux ans maximums, avec une évaluation tous les six mois,
conformément 3 arrété du Premier ministre du 6 octobre 2023, i
la performance est satisfaisante, le contrat peut &tre renouvelsd,
Financement Crédit IDA A [7793-CM et Crédit IDA B :7754-(M,

2. Contexte :

Dans le cadre de sa coopération avec la Bangue Mondiale, le Cameroun a bénaficie dun
financement de 200 miliions USD de cette institution pour m@i‘tm en ceuvre le Projet des
Villes et Gestion Fonciere Durables (PVGFD). L'obiectif de développement du projet
est d’améliorer Faccés aux infrastructures et aux services urbains et renforcer la
gestion fonciére dans des zones urbaines ciblées au Cameroun. Le Projet des Villes
et Gestion Foncieres Durables {PVGFD) a ét8 approuve le 30 mal 2025 et sera mis en csuvre

" sur une durde de six (06) ans, conformément & Vaccord de financement 3 &tre signé par
les deux parties et dans le respect des regles et procédures de la Bangue mondiale. Le
Projet Villes et Gastion Fonciéres Durables (PVGFD) sera exécuté dans villes de Douala et
Yaounde,

3. Missions et responsabilités ;

Sous Vautorité du Coordonnateur eb I3 supervision du Responsable ﬁ{i%%ﬁf&t#f ei Financier
(RAFY du Projet, lefla Comptable est responsable de la tenue de la situation Bnanciére et
comptable, ainsi que du suivi du budget du Projet. Tl supervise les activités comptables des
Unités Techniques de Liaison (UTL) loges respectivement dans les Communautés Urbaines de
Douala (CUD)Y et Yaoundeé (CUY) ainsl que de Unité Technigue de Lialson Ministériel (UTLM)
fogé au MINDCAF et assure le renforcement des capacités des comptables desdites structures
en collaboration avec le responsable en charge du renforcement des capacités et le RAF

4, Nature et entendue des services

Sous Fautorité du Coordonnateur et i3 supervision du BAF, le Compiable est responsable de a
tenue de la situation financiére et comptable, ainsi gue du sulvi du budget du Projet. 1l est
garant de la bonne tenue des comptes du Projet, A ce titre, i est chargé .

» de préparer les reglements des fournisseurs & adresser a la Caisse Autonome
- d'amortissement (CAAY ; < f
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s cassurerlélaboration des états de rapprochement bancaire meansugls ;

s de présenter un état quotidien et mensuel de la situation des comptes du Projet

« de proceder & lanalyse des soldes das comptes et les états de rapprochement
bancaires;

= de contrler & conformité des factures avec ies documents de commande et de livraison
{rapprochement factures, contrat, letfre de commande, bon de commande, bon de
fiveaison, bon dentrée) ;

= de collaborer avec le Responsable en Passaetion des Marchés et le Responsable
Technigue dans e cadre de 'élaboration des bilans d'exécution financiéres et des
rapports dactivites ;

= de tenir régulidrement & jour les documents financiers (Journaux et livres comptables)
et d'une comptabilité détaillée par source de financement et par catégorie de colits,
composantas &l sous-composantes ;

= d'élaborer les &tars finandiers périodiques ef annuels ;

= de préparer tous ies documents comptables nécessaires & Pexecution des missions
daudit ;

« e coopérer avec les missions d'audlts financier el comptable en leur fournissant ies
informations et documents utlies ;

e d'élaborer en coliaboration avec le RAF, e budget de fonctionnement de F'UGP des UTL
ainsi que de UTLM

#  de vérifier les DRF fournis par les UTL ainsi gue de UTLM

= de centraliser les budgsts des ensembles et sous-ensembles et de tenir les comptes de
ces ensembles ot sous-ensembles (composantes et spus-tomposantes) ;

s de suivre Fexécution des différents budgets ;

= dappuver & €aborer les rapports financlers periodiques ;

s de sulvre les immobkilisations du Projet ;

w e tenir Vétat de & résorerie ;

w  dlexdouter toutes autres taches a lul confier par le Coordonnateur.

De facon plu spécificue, cutre las taches additionnelles gque pourralent lul confier le RAF et le
coordonnateur, i aurs la charge des activites sulvantes .

o Comptabiliié et Trésorerie

o Tenue 3 iour de la comptabitité génédrale, analytique et budgétaire du Projet |

o Archivage des pigces comptables et suivi de la remontée de toutes les pieces

justificatives  de dépenses effectuées par les structures déconcenirées et

dérentralisées de a coordination du Proiet au moyen des avances de fonds qui leur

sont accordéss ;

Analyse hepdomadaire des comptas et identification des éventuelles réguiarisations

& soumetire & Uapprobation du RAF du Projet ;

Etablissement péricdicue de tous les documents comptables (Journaux, iivres,

palances, efc.) ef sulvi et analyse des opérations relatives a la comptabilite du

Projet

s Gestion et sulvi des ondrations financiéres du Compte Désigné (engagement, retrait,
régiement, £tars de rapprochement bancaires) du Projet et des palements directs ;

= Suivi des procécures pour 183 palements & tous les niveaux du Projet, 1a transmission
et la orise en compte des pigces justificatives des depenses ; g%/
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o Mettre un systeme d'archivage des pieces justificatives des depenses garantissant la

fluidité de tout contrdle a posterior.

Etats de gestion financiére {aver respect des délais) :

O

Prénaration  des  états  de  rapprochement  bancaire du Compte  Désigné
{mensuellement} ;

¢ Etablissement périodigue {mensusile) de iz balance des comptes et des lournaux

pour analysea,

Procédures, audit ot conlriiie
(o)

o

.

Particination & I'élaboration du manuel de procédures administratives, financiéres et
comptables du Projet

Respect des procedures d'éligibilité des dépenses, d'efficacité de fa gestion financiére
et de fransparence dang utilisation des ressources;

Participation 2 lz préparation de toute I5 documentation nécessaire pour Uexamen
trimestriel, semestriel ou anhuel des plans d'exéoution du Projet ;

o Préparation et as :~; ance aux missions daudit finander interne et externe;
Acquiisition (en colia tion avec le Responsable de la Passation des Marchés)

o Suivi ges 2 ww % s bi@rzs et services, de leur codification, du suivi de leur
bonne ulllisaton ;

o Gestion et sulvi des | ‘mm:}%ﬂ‘sazms mises 3 disposition du Projet

o Réconciliation géf" ue du fichier des immobilisations tenu surle % ogiciel comptable
aver celul ge iz {: g% e

o Superviser sous & wmm du RAF les Inventaires notamment annuels

Décaissement ef aporovisionnement
ta

o Subvi de la wrésorerie el les décaissements du Fonds davance de préparation du
Profet

o Preparation des demandes de retrait de fonds et toute 2 documentation nécessaire
aux décalssements conformeément aux directives de VIDA ;

o Preparation et sulv des demandes de msi,mmts etfou de remboursament

o Tenue de g situation des dépenses non justifiees de la Coordination natl ﬁ?‘%&i&* et
suivi de lewr recouvrement

Autres

o (estion ¢ f:%f:s

< Pardicipa z suparvision des activités du ?%"m&l%

o Exécution ﬁ:‘w autres tAches que pourrail [ui confier le RAF ou te Coordonnateur

du Projet dans le cadre de ses fonctions

5. Critéres de performance

L'efficacité et les parformances

Aces g m@si‘}; {CPT) seront mesuress en fonction de
Les requétes s,é? 0a msgef‘;%:s iugées conformes sont réqulierement élaborées et
soumises 3 faporéciation du RAF dans un délai de 02 jours sulvants leurs réception

La comptabilité est tenue 3 }?{}aéf et les états comptables pour le mois M sont produits
archivés et coumis au RAF au plus tard le 15/M+1

Un systéme - *“’“f*a-f“a permettant de retracer en temps réel les documents
compiables et financiers du prolet est mis en place et est fonctionne!

Les &ats g capprachementt bancares (ERB) de quaiite pour le mois M sont élaborés
et transmis au RAF au plus tard e 3/M4+1

La DRF de qualité pour le mols M-1 est éaborée, transmise au RAF au plus tard le

10/M .
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xercice sont réalisés dans les délais reguls
»  Le mg};‘w’; *‘:’aﬂaiya des f{}mgﬁi@’fﬂ (RAC) pour le mois M est élaboré et transmis ay

- Les et%ig de gyz’%iééé trimestriels {balances et grands fivres des comptes, éats de
s‘apg:j "f”fi?%és""" 2NT pancalres, Tableau de sulvi financier.. ) J Sont produlits ef transmis au
RAF dans les déigls ;

» Lo conduite du Comptanle jugée satisfaisante par le RAF

6. Critéres de sélertion -

*  Qualifications généraies :

o  Elre détenteur ‘trice) dun dipldme d'études supérieures {Bacc + 3 ang) en comptabilite
ou éguivalent;

= Avoir au mm; s rols (02) ennges diexpérience de préférence dans un cabinet d'audit de
renomimée int ”r*‘” ozt cu dans les projets de dével oppement:

« Avoir une mairise de wx,;s;“ informatique,

« Efre 3gé de rmoins de 60 ans

% Adéquation avec iz mission :

«  Avoir uns S un poste similaire sur un projet financé par un Partenaires
Technig [ Pinans :
s Avoir ume& Connalsss C‘%’EE procédures de financement de projets financés par les

baillews de
e Justifier une o
3

% Atouts :

“““?&ﬁx
inente dans les procédures nationales de rapporting.

¢ Avoir une exoér
mondiale

e w 308 un poste similalre sur un projet financeé par la Bangue

atisfaisante dans des postes précddents pour des projets
Uun gtout supplémentaire

ante dans des postes précédents pour des projets similaires oy
toul supplémentaire

simiiaires ou pertn
s Une expérience sa
pertinents f~:§-z~“‘ :
o Maitrise Tom

l'fS

+ : Connalssance de a région ot de ia langue :

« Maltriser e fr

A% o langlals, et avoir un niveau acceptable dans Fautre langue.

2

7. Modalités de candidature -
Le dossler de candidorure dovrs
Une lettre de :
Développement |
- Un Curriculom

l'expérierce pr
- Une conie du f%é;“, o
- Des coples des réfd
© similaires E‘é‘&?ffﬁé‘ém;

"

~ire COMmpose comme sult
datée el signée adressée au Ministre de I'Mabitar et du

H

1, signé et daté falsant état de ia (ou des) formations {s) et de

res @t pleces justificatives de Vexpérience et des prestations
(premigre page et page  de signature  des  contrats,
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certificats/attestations de travail ou de formation, attestation de service fait ou tout autre
document atfestant que le contrat a été exécuté dans de bonnes conditions).

8. Les dossiers complets doivent étre déposes a ['adresse : biblanepahane@gmail.com avec
copie & wandilyves2@yahoo.fr et minepatdoconp@amail.com ou en copie physi gue en guatre
examsia;ms dont 1 original et 3 copies + la version numﬁnque au Cabinet du MINHDU sis
au 8me étage de Vimmeuble de *&mergance porte 08T02 a cOté de la Poste Centrale 3
Yaoundé, -Cameroun, au plus tard le 01 L/ 00 L & 15 heures 30, heure locale.

Elles dolvent 8tre transmises avec %a mes’%{ on e

« Appels & Candidatures’ t?é"ﬁ G g
Pour le recrutement d'un {e} ﬁ@mpt&iﬁ%
Fonciére Durables (PVGFD) »,

AC/MINHDU/CAB DU [/ (1
-{ﬂ?‘%‘} au sein du Projet Villes et Qe&&mn

- Yaoundg, le

- Chmmﬁﬁl&%@{!ﬁ

= DAGIMENHDLE

= MINEPAT

- Bangus mondiaie

- SOPECAM (oour publicalion ;
- ARMP {pour publication)

- Affichege (pour information),
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